
ป ็หอผูปวยเด็กแรก ิกเกิด (NMCU & NS)





Neonatal Unit 

Neonatal Nursery Care UnitNeonatal Nursery Care Unit

15 Beds15 Beds

 หอผูปวยเด็กแรกเกิด

Neonatal Moderate Care UnitNeonatal Moderate Care Unit

10 Bedss 10 Bedss



สงข

ก

สงท

15 Beds

ดูแลทารกหลังคลอดในโรงพยาบาล

ิ  ี่ ี ป ิ ี ี่ขลานครินทร ทีมภีาวะปกติ  มภีาวะเสียงทุกราย 

สังเกตอาการผิดปกติ ดูแลเรื่องอุณหภูมิ 

การดูดกลืน และสัญญาณชีพ ถามีอาการปกติ

ทารกคืนมารดาโดยเร็วเพื่อสงเสริมสัมพันธภาพ

ระหวางทารกและครอบครวั 



10 Beds

ดแลทารกแรกเกิดที่ม ีภาวะวิกฤติ กึ่งวิกฤติ ดูแลทารกแรกเกดทม ภาวะวกฤต กงวกฤต 

รวมถึงทารกที่มีอาการทุเลาจาก NICU  

ที่คลอดในโรงพยาบาลสงขลานครินทรหรือทคลอดในโรงพยาบาลสงขลานครนทรหรอ

สงตอจากโรงพยาบาลอื่นทั่วภาคใต



ดานบุค

เจาหนาที่หมุนเวียนปฏิ

ลากร

ฏบิัติงานทั้ง 2 unit



ดานบุคุ

จํานวนบคลากรพยาบาลุ

ปริญญาตรีปรญญาตร

ปริญญาโท

NNP

วิทยากร CPRวทยากร CPR

คลากร

13 คน

11 คน11 คน

2 คน

3 คน

2 คน2 คน



 ็  โหองเดก็ออน ( Nursery )   โโ ิ โรงพยาบาลสงขลานครินทร
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ํ ี่  ั ี่ จํานวนทารกทีเขารับการดูแลทีห
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 ็ หองเด็กออน ( Nursery )
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ns 2555



อายุครรภของทารกที่เขา

Term

23%

ารับการรักษาในNursery

Late Preterm

77%





ตัวชี้วัดผลการดําเนิ

2. อัตราความผิดพลาดจากการใหยาและสารน้ํา

2 2

ความผิดพลาดในการใหสารน้ํา / ยา 

1.5

2

1 1

0.5

1

1 1

0

พ.ศ.2551 พ.ศ.2552 พ.ศ.2553 พ.ศ.2554 พ.ศ.2

นนิงานที่สําคัญ

เปน Incident ระดับ C -D

มีมาตรการปองกันการใหยาผิด

0

2555

0



กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

การสงเสริมใหทารกหลังคลอดกลับสูออมอ

10
8.67

Prelean 9 ชั่วโมง

4

6

8 6.3
5

0

2

4

เวรเชา เวรบาย เวรดึก

พโดยใชเครื่องมือ Lean

กพอแมไดเร็วขึ้น

- ปรับวิธีการดูแลทารกที่ NS

 ั ิ ป ั ใ- รวมกับสูติกรรมปรับแนวทางใน

การยายคืนมารดา

เฉลี่ย 6.65 ชั่วโมง



การพัฒนาการดูแลเพื่อปอง

รวมกบัหองคลอด พัฒนาแนวทางเพื่อปอ

ป 2555

75%ป 2554 75%

ป 2553 43.90%

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 9

ป 2553

กันทารกอุณหภูมิกายต่ํา

องกันทารกอุณหภูมิกายต่ํา

- ปรับวิธีการดูแลทารกตั้งแตหลัง

คลอด : การเช็ดตัวใหแหง การใส
89%

คลอด : การเชดตวใหแหง การใส

หมวก การใชผายางหอตัวทารก

90.00% 100.00%



่รถเขน็อุนอุน...นวตกรรมเพื่

- ส

ระ

- ได

่อืปองกันทารกอุณหภูมิกายต่ํา

ามารถชวยปองกันทารกอุณหภูมิกายต่ํา

ะหวางสงตอได 98 %

ดรับรางวัลของ ส 6 นวตกรรม



NMCU : Neonatal Moderate Intensive โ ิ e Care Unit   โรงพยาบาลสงขลานครินทร



5 อันดับแรกโรคใ
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กิจกรรมพฒั

 กิจกรรมพัฒนา

คณภาพ

เปาหมาย

คุณภาพ

1. QA  การใหยาและสาร

น้ํา

≥ 90 %

นา

2. QA  การดูแลทารกที่

ใ  ื ํ

≥ 90 %

ใสสายสวนหลอดเลือดดํา

3 การวางแผนจําหนาย ≥ 2 โรค3. การวางแผนจาหนาย

ทารกรายโรค

≥ 2 โรค

ฒนาคุณภาพ

ป 2554 ป 2555

      93.5 % 95%

( การใชรถ M d จายยา )( การใชรถ Med จายยา )

95% 95%

การวางแผนจําหนาย- การวางแผนจาหนาย

ทารกเกิดกอนกําหนด



กิจกรรมพฒั

 กิจกรรมพัฒนา

คณภาพ

เปาหมาย

คุณภาพ

4. การพัฒนา Specific 

C t

- 4 ครั้งตอป   

1Competency 1

2

ฒนาคุณภาพ

ป 2554 ป 2555

     จัดได 2 ครั้ง

การนวดตัว

จัดได 1 ครั้ง

เรื่อง  F il  . การนวดตว

2. การกระตุนสัมผัส

ทารก

เรอง  Family 

Centered care

ทารก



กิจกรรมพฒั

 กิจกรรมพัฒนา เปาหมาย

คุณภาพ

5. พัฒนาการฟนคืน 100  %

ชีพทารกแรกเกิด

ฒนาคุณภาพ

ป 2554 ป 2555

      92.5 % 100%

( CPR 2010 )





ิ ป( รองชนะเลิศ Best Lean ป 2555 )



กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

การลดระยะเวลาการรอคอยเพื่อตรวจการได

1. สามารถลดระยะเวลาการรอคอยการตรวจกา

ป ีเปน Post-lean  =     9 - 15   นาที 

2.   หอผูปวยดําเนินการตอเนื่อง ทารกไดรับการต

         เดิม 60 % เปน 89.36 % ( พ.ศ. 2554 ) ……>

พโดยใชเครื่องมือ Lean

ดยินในทารกแรกเกิด

ารไดยิน Pre-lean  =       5 ชั่วโมง 4-10 นาที 

ตรวจการไดยนิกอนออกจากหอผูปวย 

> 92.5 % ( พ.ศ. 2555 ) 



กราฟแสดงคุณภาพโ

4.58

4.60

4.56
4.57

4.52

4.54

4.56

4.50

4.46

4.48

4.50

4.46

4.40

4.42

4.44

4.38

 3-53  4-53  1-54  2-54

โดยรวมของหอผูปวย

4.57

4.59

4.53

4 494.49

 3-54  4-54  1-55  2-55



Clinical Risk

1. อัตราการเกิดภาวะปอดเรื้อรัง

12.00%

14.00%

12.60%

6.00%

8.00%

10.00%
6.20%

2.00%

4.00%

0.00%

พ.ศ. 2553 พ.ศ.2554

k Indicator

ง ( BPD )

10.70%

%

พ.ศ.2555



Clinical Ris

2. อัตราการเกิดโรคจอตาเสื

4%

2%

3%
2%

1%

2%

0%

พ.ศ.2553 พ.ศ

sk Indicator

สื่อม ( Severe ROP )

3.42%

2.15%

ศ.2554 พ.ศ.2555



ดานบุค

บุคลากรดูงาน

University hospital of Kunming 

(มิ.ย. 2555) China

National Cheng Kung University hospitaNational Cheng Kung University hospita

Severance Hospital , Yonsei UniversitySeverance Hospital , Yonsei University

Korea

คลากร

2 คน

1 คน

al 1 คนal 1 คน

1 คน1 คน



วทิยากรอบรม CPR วันที่ 16 มกราคม 56

วิทยากรอบรม CPR วันที่ 13 พค. 55



จัดกิจกรรมสงเสริมศลิปวัฒนธรรมไทย



จัดกิจกรรมสรางความสจดกจกรรมสรางความสสามัคคีในหนวยงานสามคคในหนวยงาน



จัดกิจกรรมบําเพญ็ญ

Big Cleaning 22 มค.

ญประโยชนญ

. 2555



ื่การเลือ

ความกาวหนาของบุคลากร

จํานวนบุคลากรไดรับการเลื่อนระดับ

ชํานาญการ  ขอเงินประจําตําแหนง 3 500 บาท- ชานาญการ  ขอเงนประจาตาแหนง 3,500 บาท

- ชํานาญงานพิเศษ อยูในขั้นตอนขอตําแหนง

อนระดับ

ท 3 คนท 3 คน

4 คน



มีการสรางความรู/ทาํวิจัยและู

มาใชเปนแนวปฏบิัติในกระบวน

านวิจัย / thesis ที่ทําสําเร็จแลว

่ ่การนวดขาเพื่อลดปวดในทารกที่ไดรับกา

Development and Evaluation of ClinicDevelopment and Evaluation of Clinic

Stimulation for Preterm Infant in the N

บูรณาการความรูจากงานวิจัยู ู

นการพฒันาคุณภาพการพยาบาล

รฉีดวิตามนิเค

al Nursing Practice Guideline of Tactile al Nursing Practice Guideline of Tactile 

Neonatal Moderate Care Unit



มีการสรางความรู/ทาํวิจัยแล

มาใชเปนแนวปฏบิัติในกระบวน

งานวิจัย / thesis ที่กําลังดําเนนิการ

1. Perception and practice of family cen

2. Mothers’ Perceived Self-Efficacy in C2. Mothers  Perceived Self Efficacy in C

Discharge from Neonatal Moderate C

ละบูรณาการความรูจากงานวิจัย

นการพฒันาคุณภาพการพยาบาล

ntered care in NICU & NMCU

Caring for Premature Infants before Caring for Premature Infants before 

Care Unit.



โอกาสในกโอกาสในก

1. การพัฒนา Competency ของเจ

2. การทํางานเครือขายการดูแลทาร

3 การใชผลงานวิจัย / วิจัย เพือ่ชวย3. การใชผลงานวจย / วจย เพอชวย

การพัฒนาการพฒนา

าหนาที่ทกุระดับ

รกแรกเกิด

ยในการดแลทารกแรกเกิดยในการดูแลทารกแรกเกด



F il  tFamily centt d tered care



เพื่อคณภาพการดแลทเพอคุณภาพการดูแลททารกและครอบครัวทารกและครอบครว



Th kThankk Yk You


