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บนัทกึนเิทศทางการพยาบาล
นเิทศทางการพยาบาลประจําเดอืน มถินุายน 2563

 
เรื�อง สื�อสงัคมออนไลน ์(Social media) 

 

แกไ้ขขอ้มลู/////รายงาน

กลบัหนา้ลงขอ้มลูหลกั

ผูต้รวจ
การ
พยาบาล
นอก
เวลา
ราชการ
สว่นที�

----- Select ----

หอผู ้
ป่วย
เวลา
ปฏบิตั ิ
งาน

ชว่งเวลา 16.00-08.00 น.  วนัที� 02/06/2021

ขอ้มลูผู ้
ถกูนเิทศ

ตําแหน่ง ----- Select ----  อายงุาน  ปี

คําถาม/
แนวทาง
การ
นเิทศ

1. ขอ้ใดตอ่ไปนี� ขอ้ใด คอืสื�อสงัคมออนไลน ์(ตอบไดม้ากกวา่ 1) 
ไลน ์
เฟซบุค๊
ทวทิเตอร ์
อนิสตาแกรม 
หนังสอืพมิพ์
สื�อโทรทศัน์
YouTube 
Weblogs 
Hi 5 

2. กรณีตอ้งใชภ้าพผูป่้วย เพื�อใชใ้นการรักษาพยาบาล/การเรยีนการสอน ขอ้ใดเป็นขอ้ที�ตอ้งปฏบิตั ิ(คําตอบ :ง. ขอ้ ก. และขอ้ ค. ถกู) 

ก.ขออนุญาตจากผูป่้วย
ข.ไมต่อ้งขออนุญาตจากผูป่้วย เพราะใชใ้นการรักษาพยาบาล/การเรยีนการสอน
ค.ปกปิดสว่นที�ระบตุวัตนและของสงวน 
ง.ขอ้ ก. และขอ้ ค. ถกู
จ.ขอ้ ข. และขอ้ ค ถกู

3. กรณีสื�อมวลชนตอ้งการถา่ยรปูบคุลากรหรอืผูป่้วย เพื�อทําขา่ว หรอืเจา้พนักงานของรัฐถา่ยรปู เพื�อเป็นหลกัฐานทางทางราชการ ขอ้ใดเป็นขอ้ที�ตอ้งปฏบิตั ิ(คําตอบ:จ.ขอ้ ก
ค.ถกู)

ก. ขออนุญาตจากผูอํ้านวยการโรงพยาบาลหรอืผูแ้ทน
ข. ขออนุญาตจากหอผูป่้วย
ค. ไดรั้บความยนิยอมจากบคุลากร หรอืผูป่้วยและญาติ
ง. ถา่ยรปูบรรยากาศในหอผูป่้วยที�มภีาพผูป่้วยหรอืเจา้หนา้ที�อื�นเพื�อประกอบขา่ว
จ. ขอ้ ก. และขอ้ ค. ถกู
ฉ. ถกูทกุขอ้

4. กรณีการนําขอ้มลูผูป่้วยหรอืภาพผูป่้วย เพื�อปรกึษาหรอืรายงานทมีสขุภาพ ผา่นสื�อออนไลน ์ขอ้ใดเป็นขอ้ที�ตอ้งปฏบิตั ิ(คําตอบ :ง.ขอ้ ข.และขอ้ ค.ถกู)
ก. ขออนุญาตจากผูป่้วย
ข. ปกปิดชื�อ สกลุผูป่้วย ใช ้HN ในการระบตุวัผูป่้วย
ค. ลบขอ้มลูทิ�งทนัท ีที�ไมใ่ชใ้น 24 ชั�วโมง
ง. ขอ้ ข. และขอ้ ค. ถกู
จ. ถกูทกุขอ้

5. วตัถปุระสงค ์ในการสื�อสาร โดยใชส้ื�อสงัคมออนไลน ์กบัผูป่้วย/ญาต ิคอืขอ้ใดตอ่ไปนี� (คําตอบ :ก. เพื�อใหคํ้าปรกึษา ตดิตาม หรอืใหคํ้าแนะนําเกี�ยวกบัสขุภาพ ) 
ก. เพื�อใหคํ้าปรกึษา ตดิตาม หรอืใหคํ้าแนะนําเกี�ยวกบัสขุภาพ 
ข. เพื�อสั�งการรักษา
ค. แนะนํา ซื�ออาหารเสรมิสําเร็จรปู/วติามนิบํารงุมารับประทาน
ง. ถกู ทั �ง 3 ขอ้

6. พยาบาล ก.สง่เวรเสร็จ ฉลองวนัเกดิโดยการตดัเคก้อวยพรเพื�อนรว่มงานที� Nurse station และโพสตส์ื�อสงัคมออนไลน ์ทา่นคดิวา่ (คําตอบ :ข. ไมเ่หมาะสม ) 
ก. เหมาะสม
ข. ไมเ่หมาะสม

7. พยาบาล ข. โพสตภ์าพในชดุวา่ยนํ�า ในหอ้งสว่นตวั ทา่นคดิวา่ (คําตอบ :ข. ไมเ่หมาะสม ) 
ก. เหมาะสม
ข. ไมเ่หมาะสม

8. นางสาว ค. เปิดธรุกจิสถานบรบิาลผูส้งูอาย ุโดยโฆษณาในสื�อออนไลน ์วา่ดําเนนิงานโดยนางสาวก.พยาบาลวชิาชพี รพ.ม.อ. ทา่นคดิวา่ (คําตอบ :ข. ไมถ่กูตอ้ง ) 
ก. ถกูตอ้ง
ข. ไมถ่กูตอ้ง
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9. นางสาว ง. เปิดเฟสบุค๊ ใชร้ปูโปรฺไฟลเ์ป็นพยาบาล ม ีside line ขายอาหารเสรมิ และไดโ้พสตแ์นะนําอาหารเสรมิรักษามะเร็งหรอื อาหารเสรมิลดนํ�าหนัก ทา่นคดิวา่ (คําตอ
ตอ้ง ) 

ก. ถกูตอ้ง
ข. ไมถ่กูตอ้ง

10. กรณีพบวา่ ผูป่้วย/ญาต ิบนัทกึภาพหรอืคลปิเสยีงทมีรักษาพยาบาล ทา่นปฏบิตัติามแนวทาง ขอ้ใด (คําตอบ :ฉ. ปฏบิตัทิกุขอ้) 
ก. รายงานหวัหนา้งาน 
 ข. ประสานผูป่้วยและญาตใิหล้บคลปิภาพและเสยีง เขยีนบนัทกึขอ้ความเรื�องการบนัทกึภาพและเสยีงในโรงพยาบาลโดยไมไ่ดรั้บอนุญาต และใหผู้ป่้วยและญาตเิซน็รับ

การรับผดิชอบหากมกีารเผยแพรภ่าพ/เสยีงทางสื�อสงัคมออนไลน ์
 ค. ประสานหวัหนา้หน่วยรักษาความปลอดภยั เพื�อเป็นพยาน และมอบสําเนาใหห้วัหนา้หน่วยรักษาความปลอดภยั เพื�อรายงานผูบ้รหิารรับทราบตอ่ไป
ง. เขยีนรายงานอบุตักิารณ ์
จ. ถา้ตอ้งการดําเนนิคด ีใหดํ้าเนนิการแจง้ความดว้ยตวัเอง
ฉ. ปฏบิตัทิกุขอ้

11. ยกตวัอยา่ง อบุตักิารณท์ี�เกี�ยวกบัสื�อสงัคมออนไลน ์(Social media) ในหน่วยงานของทา่น (เลอืกหมวดหมู ่และพมิพเ์หตกุารณ ์สั �นๆเพิ�มเตมิ) 

- ปรกึษาทมีสขุภาพ 

- สื�อสารกบัผูป่้วยหรอืญาติ

- การเรยีนการสอน

- ประกอบภาพขา่ว

- หลกัฐานผูป่้วยคดี

12. จากแนวทางการใชส้ื�อสงัคมออนไลน ์หน่วยงาน/ทา่น มรีะเบยีบและปฏบิตัติามแนวทางการใชส้ื�อสงัคมออนไลน ์ดงักลา่วมาแลว้ทั �งหมด 
 ก. ใช่
ข. ไมใ่ช ่

มแีนวปฏบิตัเิพิ�มเตมิ

10.การ
นเิทศ
เพิ�มเตมิ
ของผู ้
ตรวจ
การ
พยาบาล
นอก
เวลา
ราชการ
ผูบ้นัทกึ
ขอ้มลู

รหสับคุลากร 

Submit

พัฒนาโดย : ธดิารัตน ์ผอมแกว้ โทร 074-451


