
งานแพทยศาสตรศึกษา



งานงานแพทยศาสตรแพทยศาสตรศึกษาศึกษา

 หนวยแพทยศาสตรศึกษา

 หนวยการศึกษาหลังปริญญา

 หนวยพัฒนาสื่อการเรียนรู



ภาระหนาที่ของหนวยงาน

 การพัฒนาหลักสูตร และวิธกีารสอน

 พัฒนาอาจารยและบุคลากรผูสนับสนุนงาน

ดานวชิาการ 

 พัฒนาสื่อการเรียนรู  

 การวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

 การประกันคณุภาพการศึกษา 

 การบริหารจัดการและการจัดฝกอบรมดาน

การศึกษาหลังปริญญา



จํานวนบุคลากรในหนวยงานจํานวนบุคลากรในหนวยงาน  
2121  คนคน  



การบริหารภายในหนวยงานการบริหารภายในหนวยงาน



• การสรางวัฒนธรรมองคกรในเรื่องการทาํงาน
 เปนทมี        การใหความรวมมือเพือ่ใหงานบรรล

 
ุ

วัตถปุระสงค



•
 

การสนับสนุนการพัฒนาตนเองของ
 บุคลากร

บุคลากรเสนอขอมูลการอบรมที่สนใจ

การอบรมใหความรูโดยบุคลากร 

ภายในหนวยงาน



 การสนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการ

ปฏิบตัิงาน



• การสรางความสัมพันธระหวาง
 บุคลากรภายในหนวยงาน



••
 

กิจกรรมกิจกรรม  HealthHealth
 

PromotionPromotion

บุคลากรมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรม     

เชน  แอโรบิค  วิ่งแขง  ปงปอง  แบดมินตัน รอง

คาราโอเกะ



การใหรางวัลแกทีมแขงขัน



ผูบริหารระดับสูงใหการสนับสนุน เชน อุปกรณการ

ออกกําลังกาย      เครื่องชั่งน้ําหนัก

การตรวจเช็คคา BMI 

ของบุคลากร



• กจิกรรมสังสรรคปใหมกจิกรรมสังสรรคปใหม

 การแสดง  

 การเลนเกมส

 คาราโอเกะ

 ของขวญั  ของรางวลั



••
 

กิจกรรมกิจกรรมทัศนทัศนศกึษาศกึษา    





• สิ่งอํานวยความสะดวกอืน่ๆ 

หอง common room



ขอขอบคุณขอขอบคุณ


	Slide Number 1
	งานแพทยศาสตรศึกษา
	ภาระหน้าที่ของหน่วยงาน
	จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน�21 คน 
	การบริหารภายในหน่วยงาน
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	ขอขอบคุณ

